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1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине направлены на формирование 

следующих компетенций образовательной программы «Социальная работа»: 
- способностью работать в коллективе, толерантно воспринимать социальные, этические, 

конфессиональные и культурные различия (ОК-6); 

- способностью обеспечивать высокий уровень социальной культуры профессиональной 

деятельности и соблюдать профессионально-этические требования в процессе её осуществления 
(ОПК-7);  

- способностью к реализации маркетинговых технологий с целью формирования и развития 

рынка социальных услуг, привлечения внимания к социальным проблемам, формирования 

позитивного имиджа социальной работы и реализующих её специалистов (ПК-11). 

 

Соотношение планируемых результатов обучения по дисциплине с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы: 

 
Планируемые результаты обучения  

(этапы формирования компетенций) 
Компетенции 

Знать: 
- об этике социальной работы как специальной дисциплине, являющейся основой 

профессиональной деятельности социального работника, этапах становления этики социальной 

работы, ценностях, стандартах, функциях социальных работников, основных тенденциях и 

будущем этики социальной работы. 

ОК-6, ОПК-7, ПК-

11 

Уметь: 
- использовать систему основных этических принципов социальной работы, которую 

возможно адаптировать к культурным и социальным обстоятельствам.  Идентифицировать 

сферы этнических проблем в практике социальной работы. Использовать методы решения 

этических проблем.  Применять на практике принципы и стандарты этики социальной работы. 

ОК-6, ОПК-7, ПК-

11 

Навык: 
- анализа этических процессов в социальной работе, опираясь на опыт российской и 

международной этики социальной работы. 

ОК-6, ОПК-7, ПК-

11 

Опыт деятельности: 

- владения методами разработки программ и проектов нововведений, составления плана 

мероприятий по их реализации и оценке их эффективности; основными методологическими 

подходами, методами и моделями управления инновационными процессами. 

ОК-6, ОПК-7, ПК-

11 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина относится к базовой части блока Б1 «Дисциплины (модули)» учебного плана, 

изучается в 3 семестре по очной форме обучения и на 3 курсе по заочной форме обучения.  

Предшествующие и последующие (при наличии) дисциплины (компоненты 

образовательной программы) формирующие указанные компетенции. 

Код 

компетенции 

Предшествующие дисциплины 

(компоненты ОП), формирующие 

данную компетенцию 

Последующие и параллельно изучаемые дисциплины, 

(компоненты ОП) формирующие данную компетенцию 

ОК-6 Русский язык и культура речи, 

коммуникативная культура, введение 

в профессию,  

Конфликтология в социальной работе, культурология, 

психология социальной ра боты, социальная работа с 

безнадзорными, социальная работа в сельской местности, 

реабилитационная работа в сельской местности, 

преддипломная практика, государственная итоговая 

аттестация 

ОПК-7 - Деонтология социальной работы, основы социальной 

геронтологии, Социальная работа с молодёжью, организация 

охраны материнства и детства, социально-психологические 
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технологии общения в социальной работе, основы 

психосоциальной работы, защита выпускной 

квалификационной работы, государственная итоговая 

аттестация. 

ПК-11 - Экономические основы социальной работы, менеджмент и 

маркетинг в социальной работе. Технология социальной 

работы, управление в социальной работе, государственная 

итоговая аттестация. 

 

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ 

РАБОТУ  

 

Вид учебной работы 

Трудоемкость в часах 

Очная форма Заочная форма 

семестр курс 

3  Итого 3 Итого 

Аудиторная (контактная) работа (всего) 

в том числе: 
42  42 10 10 

Лекции 14  14 4 4 

Лабораторные работы (ЛР)      

Практические занятия (ПЗ) 28  28 6 6 

Семинары (С)      

Самостоятельная работа (всего) 

в том числе: 
66  66 94 94 

Курсовой проект (работа)       

Расчётно-графическая работа      

Реферат      

Контрольная работа      

Другие виды самостоятельной работы 56  56   

Подготовка к зачету 10  10   

Подготовка и сдача зачёта    4 4 

Общая трудоёмкость 
часов 108  108 108 108 

ЗЕТ 3  3 3 3 

Формы контроля по дисциплине:  

- экзамен, зачёт зачёт  зачёт зачёт зачёт 

- курсовой проект (КП), курсовая работа (КР), 

расчётно - графическая (РГР), реферат (Реф), 

контрольная работа (Контр.), шт. 

   Контр, 1 Контр, 1 

 
4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

4.1 Очная форма обучения 

4.1.1 Разделы (темы) дисциплины и виды занятий 

№ 

п/

п 

Наименование  

раздела (темы) дисциплины 

се
м

ес
тр

 

Виды учебной работы и  

трудоёмкость (в часах) 

И
то

го
 

аудиторные СРС 

И
то

го
в
ы

й
 к

о
н

тр
о
л
ь 

Л
ек

ц
и

и
 

Л
аб

о
р
ат

. 
за

н
я
ти

я 

П
р
ак

ти
ч
. 

за
н

я
ти

я
 

 (
се

м
и

н
ар

ы
) 

К
у

р
со

в
о

й
 П

 /
 Р

, 

Р
Г

Р
, 

р
еф

ер
ат

 

Д
р
у
ги

е 
в
и

д
ы

 С
Р

С
 

1 
Введение. Предмет философии. Место и роль философии в 

культуре. 
3 2 - 14 - 19  35 
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2 История философии. 3 6  6  18  30 

3 Основные проблемы философии. 3 6  8  19  33 

Подготовка к итоговому  

контролю 

зачёт 3      10 10 

экзамен -        

ВСЕГО:  14  28  56 10 108 

 

 

4.1.2 Содержание разделов дисциплины (по лекциям) 

№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

с
ц

и
п

л
и

н

ы
 и

з 
та

б
л
. 

4
.1

.1
 

се
м

ес
тр

 

Темы и содержание лекций 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

с

ть
 (

ч
ас

.)
 Фор-

ма  

конт-

роля 

(ПК) 

1 3 

Предмет, цели и задачи курса «Этические проблемы социальной 

работы». 

Основные цели и задачи курса «Этические проблемы социальной 

работы». Этические категории и роль морали в становлении социальной 

работы. Этика социальной работы как философско-социологическое 

знание. 

 

2 ПК1 

2 3 

Профессиональная этика и личностно-нравственные качества 

социального работника. 

Место и роль профессиональной морали в общей системе нравственных 

отношений современного общества. Профессиональная этика 

современного социального работника: общее и особенное. Пути и 

средства формирования нравственно-этической культуры работников 

социальных служб. 

2 ПК1 

2 3 

Моральные нормы и принципы в социальной работе. 

Целостное представление о нормах, принципах и идеалах как 

собственно моральных критериях. Структура нравственных норм 

социальной работы. Основные тенденции исторического развития 

моральных норм и принципов социальной работы. 

2 ПК2 

2 3 

Этические проблемы исследований в социальной работе. 

Этические принципы, кодексы прав на проведение исследований в 

социальной работе. Конфликт ценностей и этические проблемы 

исследований. Соблюдение исследователями социальной работы 

законов, нормативно-правовых актов и нравственных принципов. 

 

2 ПК2 

3 3 

Этика взаимоотношений социальных работников с клиентом, 

правительственными и неправительственными организациями. 

Ценности и этические проблемы практики социальной работы. 

Этические проблемы взаимоотношений между социальным работником 

и клиентом. Этика взаимоотношений с правительственными и 

неправительственными организациями. 
 

2 ПК3 

3 3 

Этика партнерских взаимоотношений специалистов в сфере 

социального обслуживания населения. 

Моральные принципы сотрудничества с коллегами в интересах своих 

клиентов. Профессионально-этический кодекс членов  

Межрегиональной ассоциации социальных служб. Профессионально-

2 ПК3 
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№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

с
ц

и
п

л
и

н

ы
 и

з 
та

б
л
. 

4
.1

.1
 

се
м

ес
тр

 

Темы и содержание лекций 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

с

ть
 (

ч
ас

.)
 Фор-

ма  

конт-

роля 

(ПК) 

этические отношения и их особенности в содружестве социальных 

работников. 

3 3 

Этно-национальные и региональные особенности этнических 

отношений в социальной работе и нравственно-этические 

отношения в общине. 

Соотношение общечеловеческого, национального и регионального в 

этике социальной работы. Базовые принципы формирования 

региональных моделей этики социальной работы. Этнические аспекты 

социальной поддержки населения на общинном уровне. 

2 ПК3 

 

4.1.3 Практические занятия (семинары) 

№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

сц
и

п
л

и
н

ы
 

и
з 

та
б

л
. 

4
.1

.1
 

се
м

ес
тр

 

Тематика и содержание 

практических занятий 

 (семинаров) 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

с

ть
 (

ч
ас

.)
 Формы  

контрол

я 

(ТК) 

2 3 

Этические проблемы исследований в социальной работе. Этические 

принципы, кодексы прав на проведение исследований в социальной работе. 

Конфликт ценностей и этические проблемы исследований. Соблюдение 

исследователями социальной работы законов, нормативно-правовых актов 

и нравственных принципов. 

2 ТК1 

2 3 

Деонтология  и ее проявление в отдельных видах социальной работы. 

Роль приказов, инструкций и нормативных документов в установлении 

деонтологических нормативов. Особенности проявления категорий 

деонтологии в различных видах социальной работы. Проблемы деонтологии 

и развития социального обслуживания в России. 

2 ПК1 

3 3 

Этика взаимоотношений социальных работников с клиентом. Ценности 

и этические проблемы практики социальной работы. Этические проблемы 

взаимоотношений между социальным работником и клиентом. 

Этика взаимоотношений с правительственными и неправительственными 

организациями. Этика партнерских взаимоотношений специалистов в сфере 

социального обслуживания населения. 

2 ТК2 

3 3 

Этика взаимоотношений социальных работников с 

правительственными и неправительственными организациями. 

Этические проблемы взаимоотношений работников социальных служб с 

правительственными и неправительственными организациями. Проблемы 

управления социальным обслуживанием населения и моральные 

конфликты. Обеспечение органической взаимосвязи законов, нормативно-

правовых актов и этических принципов. Этические обязанности 

государственных служащих по отношению к специалистам социальной 

службы. 

2 ТК2 

3 3 

Этика партнерских взаимоотношений специалистов в сфере 

социального обслуживания населения. Моральные принципы 

сотрудничества с коллегами в интересах своих клиентов. Профессионально-

этический кодекс членов  Межрегиональной ассоциации социальных служб. 

Профессионально-этические отношения и их особенности в содружестве 

социальных работников. 

2 ТК2 

1 3 

Этика  как система идей. Этика как философская наука. Предмет и объект  

этического знания.  Основные этические категории/ Добро, зло, 

справедливость, честность, свобода. 
2 ТК3 



6 

 

№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

сц
и

п
л

и
н

ы
 

и
з 

та
б

л
. 

4
.1

.1
 

се
м

ес
тр

 

Тематика и содержание 

практических занятий 

 (семинаров) 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

с

ть
 (

ч
ас

.)
 Формы  

контрол

я 

(ТК) 

2 3 

Роль морали в становлении социальной работы. Роль морали в 

становлении социальной работы. Моральные нормы. Принципы этической 

жизни: альтруизм, аскетизм, гуманизм, прагматизм, гедонизм, 

утилитаризм,  имморализм, аморализм, эгоизм, нигилизм. Структура 

нравственных норм и ценностей социальной работы. Нравственные типы 

личности. 

2 ТК3 

1 3 

Генезис основ современной этики. Этические учения Древнего Востока / 

Индия, Китай, Месопотамия. Этические воззрения Древней Греции / 

Сократ, Платон, Аристотель. Этические взгляды Древнего Рима / 

Скептицизм, эпикуреизм, стоицизм, киники.  

2 ТК3 

1 3 

Христианская этика и ее влияние на современную концепцию 

благотворительности. Христианские нравственно-этические ценности/ 

Милосердие, добро, прощение, уважение личности человека, любовь, забота 

о воспитании детей, уважение и забота о родителях, ценность жизни, 

терпимость, умение прощать. Ценности протестантской этики как основа 

современной западной концепции благотворительности и социальной 

работы/ личная ответственность, рациональность, трудовая этика, 

гражданская свобода, активная жизненная позиция и другие. 

2 ПК3 

1 3 

Развитие этических взглядов в России. Этические взгляды Древней Руси: 

«Поучение Владимира Мономаха», «Поучение Силуана», «Предание Нила 

Сорского», «Домострой». Этические взгляды русских философов   (П. 

Чаадаев, В. Ключевский, В. Соловьев, Н. Бердяев). 

2 ТК4 

1 3 

Развитие этических взглядов в России. Этические взгляды русских 

философов (П.А. Флоренский, Л.Н. Толстой, Ф. Достоевский). Российский 

менталитет и нравственность. 

2 ТК4 

1 3 

 История этики социальной работы в Европе и Америке. Этика Нового 

времени/ М. Монтень, Спиноза, Гольбах, И. Кант, Г. Гегель. История 

становления этики социальной работы в европейских странах/ 

Великобритания, Германия, Италия, Швеция. Современные 

западноевропейские принципы этической жизни. 

2 ТК4 

1 3 

Этические проблемы ХХI века. Этическая оценка современного 

гуманизма. Проблема смертной казни, проблема эвтаназии, аборты, 

клонирование, суррогатное материнство. Этические проблемы 

социального обслуживания детей/ Профилактика суицидального 

поведения. Дети – Индиго, дети и телевизор. Экологическая этика, 

биоэтика, этика науки и техники. 

2 ПК3 

3 3 

Этикет социального работника Международные нормы поведения 

социальных работников и стандарты этического общения с клиентами. 

Особенности этикета с учетом национальной психологии и личных качеств 

клиента. 

 

2 ПК3 

 

4.1.4 Лабораторные занятия - не предусмотрено 

 

4.1.5 Самостоятельная работа 
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№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

сц
и

п
л
и

н
ы

 

и
з 

та
б

л
. 

4
.1

.1
 

се
м

ес
тр

 
Виды и содержание  

самостоятельной работы студентов 

Т
р
у
д

о
ем

к
о
с

ть
 (

ч
ас

.)
 Контроль  

выполнения  

работы  

(ПК, ТК, ИК) 

1-3 3 подготовка к лекционным занятиям 12 ПК1,ПК2,ПК3 

1-3 3 
подготовка к практическим занятиям 

11 
ТК1-ТК4, ПК1, 

ПК2, ПК3 

1-3 3 

конспектирование учебной и /или научной литературы 

11 

выборочная 

проверка 

конспектов 

1-3 3 тестовые задания 11 ПК1-ПК3 

1-3 3 работа с книгой 11 обзор 

Подготовка к итоговому контролю (зачёт) 10 ИК 

 

4.2 Заочная форма обучения 

 

4.2.1 Разделы (темы) дисциплины и виды занятий 

№ 

п/

п 

Наименование  

раздела (темы) дисциплины К
у
р
с 

Виды учебной работы и  

трудоёмкость (в часах) 

И
то

го
 

аудиторные СРС 

И
то

го
в
ы

й
 к

о
н

тр
о
л
ь 

Л
ек

ц
и

и
 

Л
аб

о
р
ат

. 
за

н
я
ти

я 

П
р
ак

ти
ч

.з
ан

я
ти

я
 

 (
се

м
и

н
ар

ы
) 

К
у

р
со

в
о

й
 П

 /
 Р

, 

Р
Г

Р
, 

р
еф

ер
ат

, 
К

о
н

т
р

. 

Д
р
у
ги

е 
в
и

д
ы

 С
Р

С
 

1 
Предмет философии, место и роль философии в 

культуре. 
3 2 - - 5 26  33 

2 Основные этапы истории философии. 3 2  4 5 27  38 

3 Специальные вопросы философии. 3 -  2 5 26  33 

Подготовка к итоговому  

контролю 

зачёт 3      4 4 

экзамен -        

ВСЕГО:  4  6 15 79  108 

 

4.2.2 Содержание разделов дисциплины (по лекциям) 

№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

с
ц

и
п

л
и

н

ы
 и

з 
та

б
л
. 

4
.2

.1
 

к
у

р
с 

Темы и содержание лекций 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

с

ть
 (

ч
ас

.)
 

1 3 

Предмет, цели и задачи курса «Этические проблемы социальной работы». 

Основные цели и задачи курса «Этические проблемы социальной работы». 

Этические категории и роль морали в становлении социальной работы. Этика 

социальной работы как философско-социологическое знание. 

 

2 

2 3 

Профессиональная этика и личностно-нравственные качества 

социального работника. 

Место и роль профессиональной морали в общей системе нравственных 

отношений современного общества. Профессиональная этика современного 

2 
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№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

с
ц

и
п

л
и

н

ы
 и

з 
та

б
л
. 

4
.2

.1
 

к
у

р
с 

Темы и содержание лекций 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

с

ть
 (

ч
ас

.)
 

социального работника: общее и особенное. Пути и средства формирования 

нравственно-этической культуры работников социальных служб. 

 

 

 

 

4.2.3 Практические занятия (семинары) 

№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

сц
и

п
л

и
н

ы
 

и
з 

та
б

л
. 

4
.2

.1
 

К
у

р
с Тематика и содержание 

практических занятий 

 (семинаров) 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

ст
ь
 (

ч
ас

.)
 

2 3 

Моральные нормы и принципы в социальной работе. 

Целостное представление о нормах, принципах и идеалах как собственно 

моральных критериях. Структура нравственных норм социальной работы. 

Основные тенденции исторического развития моральных норм и принципов 

социальной работы. 

2 

2 3 

Деонтология и ее проявление в отдельных видах социальной работы. Роль 

приказов, инструкций и нормативных документов в установлении 

деонтологических нормативов. Особенности проявления категорий 

деонтологии в различных видах социальной работы. Проблемы деонтологии и 

развития социального обслуживания в России. 

2 

3 3 

Этика взаимоотношений социальных работников с клиентом, 

правительственными и неправительственными организациями.  Ценности 

и этические проблемы практики социальной работы. Этические проблемы 

взаимоотношений между социальным работником и клиентом.  Этика 

взаимоотношений с правительственными и неправительственными 

организациями. Этика партнерских взаимоотношений специалистов в сфере 

социального обслуживания населения. 

 

2 

 

4.2.4 Лабораторные занятия - не предусмотрено 

 

 

4.2.5 Самостоятельная работа 

№
  

р
аз

д
ел

а 

д
и

сц
и

п
л
и

н
ы

 

и
з 

та
б

л
. 

4
.2

.1
 

к
у

р
с Виды и содержание  

самостоятельной работы студентов 

Т
р

у
д

о
ем

к
о

ст
ь
 

(ч
ас

.)
 

1-3 3 Изучение теоретического материала. Подготовка к лекциям.  26 

1-3 3 Изучение теоретического материала. Подготовка к семинарам.  26 

1-3 3 Конспектирование учебной и /или научной литературы 27 

1-3 3 Написание контрольной работы. 15 
Подготовка к итоговому контролю (зачёт) 4 
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4.3 Соответствие компетенций, формируемых при изучении дисциплины, и видов 

занятий 

Перечень 

компетенций 

Виды занятий 

лекции 
лабораторные 

занятия 

практические  

(семинарские) 

занятия 

КП, КР,  

РГР, Реф., 

Контр. работа 

СРС 

ОК-6 +  + + + 

ОПК  +  + + + 

ПК 11 +  + + + 

 

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ИНТЕРАКТИВНОГО ОБУЧЕНИЯ 

Методы, формы Лекции (час) 

Практические/ 

семинарские 

занятия (час) 

Лабораторн

ые занятия 

(час) 

Всего 

Разбор конкретных ситуаций  2/2 4  6/2 

Поисковый метод 2 4  6 

Исследовательский метод 2 2/2  4/2 

Итого интерактивных занятий 6/2 10/2  16/4 

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ (приводятся учебные, учебно-

методические внутривузовские издания) 
1. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы обучающихся в НИМИ 

ДГАУ [Электронный ресурс]: (введение в действие приказом директора № 106 от 19 июня 2015 г.) / 

Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. – Электрон. дан. – Новочеркасск, 2015. – Режим доступа: http: 

//www.ngma.su – 28.08.2015 

2. Николаева, Л.С. Профессионально-этические основы социальной работы [Текст]: учеб. пособие 

для студ. всех форм обуч. спец. 040400 – «Соц. работ а» / Л.С. Николаева, А.А. Клочкова; Новочерк. гос. 

мелиор. акад. - [2-е изд.]. – Новочеркасск, 2013. – 158 с.     (23 экз.) 

3.Николаева, Л.С.  Профессионально-этические основы социальной работы [Электронный ресурс]: / 

учеб. пособие для студ. всех форм обуч. спец. 040400 – «Соц. работа» / Л.С. Николаева; Новочерк. гос. 

мелиор. акад. – Электрон. дан. - Новочеркасск, 2013. – ЖМД; PDF; 0,96 МБ – Систем. Требования: IBM PC. 

Windows 7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с экрана. 

4.Николаева, Л.С. Этические проблемы социальной работы [Текст]: курс лекций для бакал. всех форм 

обуч. спец. – «Социальная работа» / Л.С. Николаева; ФГБОУ ВПО Новочерк. гос. мелиор. акад. – 

Новочеркасск, 2014. – 98 с.  (20 экз.) 

5.Николаева, Л.С. Этические проблемы социальной работы [Электронный ресурс]: курс лекций для 

бакал. всех форм обуч. спец. – «Социальная работа» / Л.С. Николаева; ФГБОУ ВПО Новочерк. гос. мелиор. 

акад.– Электрон. дан. - Новочеркасск, 2014. – ЖМД; PDF; 216 КБ – Систем. требования: IBM PC. Windows 

7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с экрана. 

6. Профессионально-этические основы социальной работы [Текст]: планы семинар. занятий для студ. 

спец. «Соц. работа» / сост.: Л.С. Николаева, Н.А. Прокопишина; Новочерк. гос. мелиор. акад., каф. 

философии и педагогики. - [2-е изд]. – Новочеркасск, 2013. - 18 с.      (20 экз.) 

7. Профессионально-этические основы социальной работы [Электронный ресурс]: / планы семинар. 

занятий для студ. спец. «Соц. работа» / Л.С. Николаева, Н.А. Прокопишина; Новочерк. гос. мелиор. акад. – 

Электрон. дан. - Новочеркасск, 2013. – ЖМД; PDF; 0,17 МБ – Систем. требования: IBM PC. Windows 7. Adobe 

Acrobat 9. – Загл. с экрана. 
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7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Вопросы для проведения промежуточной аттестации в форме зачёта: 

1. Охарактеризуйте основные цели и задачи этики социальной работы. 

2. Охарактеризуйте этические категории. 

3. Сопоставьте традиционные религиозные доктрины и этика социальной работы. 

4. Объясните и обоснуйте Социально-этические концепции средневековья в России. 

5. Охарактеризуйте российский менталитет и нравственность. 

6. Сравните этические взгляды на благотворительность П.Я.Чаадаева, В.О. Ключевского. 

7. Обоснуйте этические взгляды на благотворительность Н.А.Бердяева. 

8. Охарактеризуйте этические взгляды на благотворительность П.А.Флоренского. 

9. Дайте характеристику этических взглядов на благотворительность Л.Н.Толстого. 

10.  Обоснуйте и охарактеризуйте этические взгляды на благотворительность П.А.Сорокина. 

11.  Сравните и охарактеризуйте виды профессиональной морали. 

12.  Обоснуйте основные понятия и принципы профессиональной этики социального работника. 

13.  Охарактеризуйте пути и средства формирования нравственно-этической культуры работников 

социальных служб. 

14.  Раскройте и охарактеризуйте психолого-педагогическую характеристику социального работника. 

15.  Объясните профессиональный отбор социальных работников. 

16.  Охарактеризуйте современные проблемы развития личностно-нравственных качеств социального 

работника. 

17.  Выявите и обоснуйте основные тенденции исторического развития моральных норм и принципов 

социальной работы. 

18.  Охарактеризуйте основные принципы, моральные нормы и заповеди профессии социального 

работника. 

19.  Сопоставьте ценности и этические проблемы практики социальной работы. 

20.  Обоснуйте принципы моральных взаимодействий с клиентом. 

21.  Объясните проблемы управления социальным обслуживанием населения и моральные 

конфликты. 

22.  Охарактеризуйте обеспечение органической взаимосвязи законов, нормативно-правовых актов и 

этических принципов. 

23.  Обоснуйте этику партнерских взаимоотношений специалистов в сфере социального 

обслуживания населения. 

24.  Охарактеризуйте этикет социального работника. 

25.  Сравните и охарактеризуйте международные нормы поведения социальных работников. 

26.  Охарактеризуйте предмет и объект этического знания. 

27.  Объясните, почему этика философская наука. 

28.  Обоснуйте и охарактеризуйте этические искания в русской философии. 

29.  Объясните и сопоставьте этические ориентиры 20 – 21 веков. 

30.  Охарактеризуйте роль приказов, инструкций, нормативных документов в установлении 

деонтологических нормативов в профессиональной этике социальной работы. 

31.  Сравните национально(этно)-региональные особенности этических отношений в социальной 

работе. 

32.  Обоснуйте и дайте характеристику нpaвcтвенно-этических отношений в общине. 

33.  Объясните, почему нравственные основы семьи и брака часть предмета этики социальной работы. 

34.  Этика социальной работы - учение о морально-нравственных основах профессиональной 

социальной деятельности. 

35. Роль морали в становлении социальной работы. 

36.  Государство и этические основы благотворительности. 

37. Интеграция христианской морали и славянской духовности. 
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38. Этические взгляды Древней Руси. 

39.  Морально-этическая ориентация в развитии общественного призрения и благотворительных 

обществ в России. 

40. Этика социального обеспечения и обслуживания в России. 

41. Возникновение профессиональной этики социальной работы. 

42. Профессиональная этика современного социального работника: общее и особенное. 

43. Профессионально-этический кодекс социального работника. 

44. Личностные характеристики социального работника 

45. Социально-психологическая характеристика социального работника. 

46. Морально-нормативная регуляция социального работника как системы. 

47. Моральные нормы и принципы в социальной работе. 

48. Этические принципы и кодекс прав на проведение исследований в социальной работе 

49. Деонтология и ее проявление в отдельных видах социальной работы. 

50. Этические проблемы взаимоотношений между социальными службами, социальным работником и 

клиентом. 

51. Этическая ответственность социальных работников перед клиентами. 

52. Этика взаимоотношений с правительственными и неправительственными организациями. 

53. Этические обязанности государственных служащих по отношению к специалистам социальных 

служб. 

54. Профессионально-этический кодекс членов межрегиональной ассоциации социальных служб. 

55. Моральные принципы сотрудничества с коллегами в интересах своих клиентов. 

56. Профессионально-этические отношения и их особенности в содружестве социальных работников. 

57. Этические учения Древнего Востока. 

58. Этика как система идей. 

59. Этика древнего Китая. 

60. Этические взгляды Индии. 

61. Этические воззрения в древней Греции. 

62. Этические взгляды в Древнем Риме. 

63. Средневековая этика в Западной Европе. 

64. Этика Нового времени. Мишель Монтень, Спиноза, Гольбах, Гельвеций. 

65. Этика Нового времени. И. Кант, Г. Гегель. 
 

Промежуточная аттестация студентами очной формы обучения может быть пройдена в 

соответствии с балльно-рейтинговой системой оценки знаний, включающей в себя проведение текущего 

(ТК), промежуточного (ПК) и итогового (ИК) контроля по дисциплине «Этические проблемы социальной 

работы». 

Текущий контроль (ТК) осуществляется в течение семестра и проводится по практическим 

занятиям, а также по видам самостоятельной работы студентов (тесты). 

Возможными формами ТК являются: контрольная работа по практическим заданиям и для 

студентов заочной формы. 

Количество текущих контролей по дисциплине в семестре определяется кафедрой. 

В ходе промежуточного контроля (ПК) проверяются теоретические знания. Данный контроль 

проводится по разделам (модулям) дисциплины 2-3 раза в течение семестра в установленное рабочей 

программой время. Возможными формами контроля являются тестирование (с помощью компьютера или 

в печатном виде), коллоквиум или другие формы.  

Итоговый контроль (ИК) – это зачёт.  

Студенты, набравшие за работу в семестре от 60 и более баллов, не проходят промежуточную 

аттестацию в форме сдачи зачёта. 

 

По дисциплине формами текущего контроля являются: 

ТК1, ТК2, ТК3, ТК4 - решение задач по представленным вариантам заданий. 

В течение семестра проводятся 3 промежуточных контроля (ПК1, ПК2, ПК3) по пройденному 

теоретическому материалу лекций. 

Итоговый контроль (ИК) – зачёт. 
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Контрольная работа студентов заочной формы обучения 

 

Работа состоит из трех вопросов, охватывающих курс дисциплины, и выполняется по одному из 

указанных вариантов. Выбор варианта определяется по последней цифре номера зачетной книжки 

студента. 

Перечень вариантов заданий контрольной работы, методика ее выполнения и необходимая 

литература приведены в методических указаниях для написания контрольной работы [Николаева, Л.С. 

Профессионально-этические основы социальной работы [Текст]: метод. указ. по изуч. курса и вып. 

контр. раб. для студ. заоч. формы обучения спец. Соц. работа / Л.С. Николаева, Г.А. Горбова, А.А. 

Клочкова [и др.]; Новочерк. гос. мелиор. акад. – Новочеркасск, 2013. 

Николаева, Л.С. Профессионально-этические основы социальной работы [Электронный 

ресурс]: / метод. указ. по изуч. курса и вып. контр. раб. для студ. заоч. формы обучения спец. Соц. 

работа / Л.С. Николаева, Г.А. Горбова, А.А. Клочкова  [и др.]; Новочерк. гос. мелиор. акад. – 

Электрон. дан. - Новочеркасск, 2013. – ЖМД; PDF; 0,29 МБ – Систем. требования: IBM PC. Windows 

7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с экрана] 

 
Полный фонд оценочных средств, включающий текущий контроль успеваемости и  перечень 

экзаменационных вопросов приведен в приложении к рабочей программе. 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
8.1 Основная литература 

 

1. Николаева, Л.С. Профессионально-этические основы социальной работы [Текст]: учеб. пособие 

для студ. всех форм обуч. спец. 040400 – «Соц. работа» / Л.С. Николаева, А.А. Клочкова; Новочерк. 

гос. мелиор. акад. - [2-е изд.]. – Новочеркасск, 2013. – 158 с.     (23 экз.) 

2.Николаева, Л.С.  Профессионально-этические основы социальной работы [Электронный ресурс]: 

/ учеб. пособие для студ. всех форм обуч. спец. 040400 – «Соц. работа» / Л.С. Николаева; Новочерк. 

гос. мелиор. акад. – Электрон. дан. - Новочеркасск, 2013. – ЖМД; PDF; 0,96 МБ – Систем. 

Требования: IBM PC. Windows 7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с экрана. 

3. Никитич Л.А. Этика [Электронный ресурс]: курс  лекций: учебное пособие для студентов вузов / 

Л.А. Никитич. – Электрон. дан. – М.: ЮНИТИ - ДАЕА, 2012. – Режим доступа: http: // old biblioclub. 

ru. – 28.08.2015. 

4.Николаева, Л.С. Этические проблемы социальной работы [Текст]: курс лекций для бакал. всех 

форм обуч. спец. – «Социальная работа» / Л.С. Николаева; ФГБОУ ВПО Новочерк. гос. мелиор. 

акад. – Новочеркасск, 2014. – 98 с.  (20 экз.) 

5.Николаева, Л.С. Этические проблемы социальной работы [Электронный ресурс]: курс лекций для 

бакал. всех форм обуч. спец. – «Социальная работа» / Л.С. Николаева; ФГБОУ ВПО Новочерк. гос. 

мелиор. акад.– Электрон. дан. - Новочеркасск, 2014. – ЖМД; PDF; 216 КБ – Систем. требования: 

IBM PC. Windows 7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с экрана. 
 
 

8.2  Дополнительная литература 

 

1.Разин, А.В. Этика: [Текст]: учебник для студ. философ. спец. / А.В. Разин. – 4-е изд., перераб. и 

доп. – М.: ИНФРА-М, 2012. – 415 с.      (1 экз.) 

2. Профессионально-этические основы социальной работы [Текст]: планы семинар. занятий для 

студ. спец. «Соц. работа» / сост.: Л.С. Николаева, Н.А. Прокопишина; Новочерк. гос. мелиор. акад., 

каф. философии и педагогики. - [2-е изд]. – Новочеркасск, 2013. - 18 с.      (20 экз.) 

3. Профессионально-этические основы социальной работы [Электронный ресурс]: / планы семинар. 
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занятий для студ. спец. «Соц. работа» / Л.С. Николаева, Н.А. Прокопишина; Новочерк. гос. мелиор. 

акад. – Электрон. дан. - Новочеркасск, 2013. – ЖМД; PDF; 0,17 МБ – Систем. требования: IBM PC. 

Windows 7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с экрана. 

4. Профессионально-этические основы социальной работы [Текст]: метод. указ. по изуч. курса и 

вып. контр. раб. для студ. заоч. формы обучения спец. Соц. работа / Л.С. Николаева, Г.А. Горбова, 

А.А. Клочкова [и др.]; Новочерк. гос. мелиор. акад. – Новочеркасск, 2013. - 31 с.    (20 экз.) 

5. Профессионально-этические основы социальной работы [Электронный ресурс]: / метод. указ. по 

изуч. курса и вып. контр. раб. для студ. заоч. формы обучения спец. Соц. работа / Л.С. Николаева, 

Г.А. Горбова, А.А. Клочкова [и др.]; Новочерк. гос. мелиор. акад. – Электрон. дан. - Новочеркасск, 

2013. – ЖМД; PDF; 0,29 МБ – Систем. требования: IBM PC. Windows 7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с 

экрана. 
 

8.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых 

для освоения дисциплины 

 

Наименование ресурса Режим доступа 

Научная электронная библиотека http://www.philosophy.ru/catalog.html; 
 

Электронная библиотека свободного доступа http://filosof.historic.ru; 
 

Справочная система Консультант Плюс http://www.gumer.info/bogoslov 

Buks/Philos/index philos.php; 
 

информационная система «Единое окно доступа к 

образовательным ресурсам» 

 

 (http://window.edu.ru/) 
 

Университетская библиотека http://www.biblioclub.ru 
 

 

8.4 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
 

1. Положение о текущей аттестации обучающихся в НИМИ ДГАУ [Электронный ресурс] (введено в 

действие приказом директора № 119 от 14 июля 2015 г.) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. – 

Электрон. дан. – Новочеркасск, 2015. – Режим доступа: http//www.ngma.su 

2.Типовые формы титульных листов текстовой документации, выполняемой студентами в учебном 

процессе [Электронный ресурс] / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. – Электрон. дан. – 

Новочеркасск, 2015. – Режим доступа: http//www.ngma.su 

 

8.5 Перечень информационных технологий используемых при осуществлении 

образовательного процесса, программного обеспечения и информационных справочных систем, для 

освоения обучающимися дисциплины 

Наименование ресурса Реквизиты договора 

MicrosoftOV. (Право использования программы для 

ЭВМ Desktop Education ALNG LicSAPk OLV E 1Y 

AcademicEdition Enterprise (MS Windows XP,7,8, 8.1, 

10; MS Office professional; MS Windows Server; MS 

Project Expert 2010 Professional) 

 

Сублицензионный договор № 

11448/РНД2102 от 01.12.2014 г. ЗАО 

«СофтЛайн Трейд» (с 01.12.2014 г. по 

30.11.2015 г.). 

Сублицензионный договор № 

11671/РНД2102 от 03.12.2014 г. ЗАО 

«СофтЛайн Трейд» (с 03.12.2014 г. по 

03.12.2015 г.). 

Сублицензионный договор № 

53827/РНД1743 от 22.12.2015 г. ЗАО 

http://www.philosophy.ru/catalog.html
http://www.philosophy.ru/catalog.html
http://filosof.historic.ru/
http://filosof.historic.ru/
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblioclub.ru/
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«СофтЛайн Трейд» (с 22.12.2015 г. по 

22.12.2016 г.). 

Сублицензионный договор № 

13264/РНД5195 от 22.12.2015 г. ЗАО 

«СофтЛайн Трейд» (с 22.12.2015 г. по 

22.12.2016 г.). 

ООО «НексМедиа» Договор № 216-12/15 об оказании 

информационных услуг от 

19.01.2016.г. (с 19.01.2016 г. по 

19.01.2017 г.) 

ООО «НексМедиа» Договор № 223-12/14 об оказании 

информационных услуг от 

14.01.2015г. (с 14.01.2015 г. по 

31.12.2015 г.) 

ООО «Издательство Лань» Договор №11 на оказание услуг по 

предоставлению доступа к 

электронным изданиям от 20.02.2015 

г. (с 21.02.2015 г. по 20.02.2016 г.) 

ООО «Издательство Лань» Договор № 456 на оказание услуг по 

предоставлению доступа к 

электронным изданиям от 11.06.2015 

г. (с 11.06.2015 по 10.06.2016 г.) 

ООО «Издательство Лань» Договор № 974/15 на оказание услуг 

по предоставлению доступа к 

электронным изданиям от 3.12.2015 г. 

(с 3.12.2015 по 2.12.2016 г.) 

 

9. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 
Преподавание дисциплины осуществляется в специальных помещениях – учебных аудиториях для 

проведения занятий лекционного типа, семинарного типа, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещениях для самостоятельной работы. 

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами 

обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории. 

Лекционные занятия проводятся в аудитории (ауд. 210), оснащенной наборами демонстрационного 

оборудования, (экран, проектор, компьютер) и учебно-наглядными пособиями. 

Практические занятия проводятся в ауд. 210, оснащенной необходимыми учебно-наглядными 

пособиями. 

Проведение групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации осуществляется в аудитории 330. 

Для самостоятельной работы используется специальное помещение: ауд. П17, оснащенное 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены печатными и 

(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

10. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ  
 

Содержание дисциплины и условия организации обучения для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов корректируются при наличии таких обучающихся в соответствии с 

индивидуальной программой реабилитации инвалида, а также методическими рекомендациями по 

организации      образовательного     процесса   для    обучения     инвалидов   и лиц    с     ограниченными  
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возможностями здоровья в образовательных организациях высшего образования (утв. Минобрнауки России 

08.04.2014 №АК-44-05 вн), Положением о методике сценки степени возможности включения лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в общий образовательный процесс (НИМИ, 2015); 

Положением об обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в Новочеркасском 

инженерно-мелиоративном институте (НИМИ, 2015). 

 

11. ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ В РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 
 

В рабочую программу на 20 16  - 20 17  учебный год вносятся следующие изменения – обновлено и 

актуализировано содержание разделов и подразделов рабочей программы: 

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ (приводятся учебные, учебно-

методические внутривузовские издания) 
1. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы обучающихся в НИМИ 

ДГАУ [Электронный ресурс]: (введение в действие приказом директора № 106 от 19 июня 2015 г.) / 

Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. – Электрон. дан. – Новочеркасск, 2015. – Режим доступа: http: 

//www.ngma.su – 28.08.2016 

2. Николаева, Л.С. Профессионально-этические основы социальной работы [Текст]: учеб. пособие 

для студ. всех форм обуч. спец. 040400 – «Соц. работа» / Л.С. Николаева, А.А. Клочкова; Новочерк. гос. 

мелиор. акад. - [2-е изд.]. – Новочеркасск, 2013. – 158 с.     (23 экз.) 

3.Николаева, Л.С.  Профессионально-этические основы социальной работы [Электронный ресурс]: / 

учеб. пособие для студ. всех форм обуч. спец. 040400 – «Соц. работа» / Л.С. Николаева; Новочерк. гос. 

мелиор. акад. – Электрон. дан. - Новочеркасск, 2013. – ЖМД; PDF; 0,96 МБ – Систем. Требования: IBM PC. 

Windows 7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с экрана. 

4.Николаева, Л.С. Этические проблемы социальной работы [Текст]: курс лекций для бакал. всех форм 

обуч. спец. – «Социальная работа» / Л.С. Николаева; ФГБОУ ВПО Новочерк. гос. мелиор. акад. – 

Новочеркасск, 2014. – 98 с.  (20 экз.) 

5.Николаева, Л.С. Этические проблемы социальной работы [Электронный ресурс]: курс лекций для 

бакал. всех форм обуч. спец. – «Социальная работа» / Л.С. Николаева; ФГБОУ ВПО Новочерк. гос. мелиор. 

акад.– Электрон. дан. - Новочеркасск, 2014. – ЖМД; PDF; 216 КБ – Систем. требования: IBM PC. Windows 

7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с экрана. 

6. Профессионально-этические основы социальной работы [Текст]: планы семинар. занятий для студ. 

спец. «Соц. работа» / сост.: Л.С. Николаева, Н.А. Прокопишина; Новочерк. гос. мелиор. акад., каф. 

философии и педагогики. - [2-е изд]. – Новочеркасск, 2013. - 18 с.      (20 экз.) 

7. Профессионально-этические основы социальной работы [Электронный ресурс]: / планы семинар. 

занятий для студ. спец. «Соц. работа» / Л.С. Николаева, Н.А. Прокопишина; Новочерк. гос. мелиор. акад. – 

Электрон. дан. - Новочеркасск, 2013. – ЖМД; PDF; 0,17 МБ – Систем. требования: IBM PC. Windows 7. Adobe 

Acrobat 9. – Загл. с экрана. 

 

7. ФОНД ОЦЕНОЧЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Вопросы для проведения промежуточной аттестации в форме зачёта: 
1. Охарактеризуйте основные цели и задачи этики социальной работы. 

2. Охарактеризуйте этические категории. 

3. Сопоставьте традиционные религиозные доктрины и этика социальной работы. 

4. Объясните и обоснуйте Социально-этические концепции средневековья в России. 

5. Охарактеризуйте российский менталитет и нравственность. 

6. Сравните этические взгляды на благотворительность П.Я.Чаадаева, В.О. Ключевского. 

7. Обоснуйте этические взгляды на благотворительность Н.А.Бердяева. 

8. Охарактеризуйте этические взгляды на благотворительность П.А.Флоренского. 

9. Дайте характеристику этических взглядов на благотворительность Л.Н.Толстого. 

10.  Обоснуйте и охарактеризуйте этические взгляды на благотворительность П.А.Сорокина. 

11.  Сравните и охарактеризуйте виды профессиональной морали. 
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12.  Обоснуйте основные понятия и принципы профессиональной этики социального работника. 

13.  Охарактеризуйте пути и средства формирования нравственно-этической культуры работников 

социальных служб. 

14.  Раскройте и охарактеризуйте психолого-педагогическую характеристику социального работника. 

15.  Объясните профессиональный отбор социальных работников. 

16.  Охарактеризуйте современные проблемы развития личностно-нравственных качеств социального 

работника. 

17.  Выявите и обоснуйте основные тенденции исторического развития моральных норм и принципов 

социальной работы. 

18.  Охарактеризуйте основные принципы, моральные нормы и заповеди профессии социального 

работника. 

19.  Сопоставьте ценности и этические проблемы практики социальной работы. 

20.  Обоснуйте принципы моральных взаимодействий с клиентом. 

21.  Объясните проблемы управления социальным обслуживанием населения и моральные конфликты. 

22.  Охарактеризуйте обеспечение органической взаимосвязи законов, нормативно-правовых актов и 

этических принципов. 

23.  Обоснуйте этику партнерских взаимоотношений специалистов в сфере социального обслуживания 

населения. 

24.  Охарактеризуйте этикет социального работника. 

25.  Сравните и охарактеризуйте международные нормы поведения социальных работников. 

26.  Охарактеризуйте предмет и объект этического знания. 

27.  Объясните, почему этика философская наука. 

28.  Обоснуйте и охарактеризуйте этические искания в русской философии. 

29.  Объясните и сопоставьте этические ориентиры 20 – 21 веков. 

30.  Охарактеризуйте роль приказов, инструкций, нормативных документов в установлении 

деонтологических нормативов в профессиональной этике социальной работы. 

31.  Сравните национально(этно)-региональные особенности этических отношений в социальной работе. 

32.  Обоснуйте и дайте характеристику нpaвcтвенно-этических отношений в общине. 

33.  Объясните, почему нравственные основы семьи и брака часть предмета этики социальной работы. 

34.  Этика социальной работы - учение о морально-нравственных основах профессиональной социальной 

деятельности. 

35. Роль морали в становлении социальной работы. 

36.  Государство и этические основы благотворительности. 

37. Интеграция христианской морали и славянской духовности. 

38. Этические взгляды Древней Руси. 

39.  Морально-этическая ориентация в развитии общественного призрения и благотворительных обществ 

в России. 

40. Этика социального обеспечения и обслуживания в России. 

41. Возникновение профессиональной этики социальной работы. 

42. Профессиональная этика современного социального работника: общее и особенное. 

43. Профессионально-этический кодекс социального работника. 

44. Личностные характеристики социального работника 

45. Социально-психологическая характеристика социального работника. 

46. Морально-нормативная регуляция социального работника как системы. 

47. Моральные нормы и принципы в социальной работе. 

48. Этические принципы и кодекс прав на проведение исследований в социальной работе 

49. Деонтология и ее проявление в отдельных видах социальной работы. 

50. Этические проблемы взаимоотношений между социальными службами, социальным работником и 

клиентом. 

51. Этическая ответственность социальных работников перед клиентами. 

52. Этика взаимоотношений с правительственными и неправительственными организациями. 

53. Этические обязанности государственных служащих по отношению к специалистам социальных служб. 

54. Профессионально-этический кодекс членов межрегиональной ассоциации социальных служб. 

55. Моральные принципы сотрудничества с коллегами в интересах своих клиентов. 

56. Профессионально-этические отношения и их особенности в содружестве социальных работников. 

57. Этические учения Древнего Востока. 

58. Этика как система идей. 
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59. Этика древнего Китая. 

60. Этические взгляды Индии. 

61. Этические воззрения в древней Греции. 

62. Этические взгляды в Древнем Риме. 

63. Средневековая этика в Западной Европе. 

64. Этика Нового времени. Мишель Монтень, Спиноза, Гольбах, Гельвеций. 

65. Этика Нового времени. И. Кант, Г. Гегель. 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

8.1 Основная литература 

1. Николаева, Л.С. Этика социальной работы. Духовно-нравственные основы социальной 

работы [Текст] : учеб. пособие для бакалавров всех форм обуч. по направл. "Соц. работа" / Л. С. 

Николаева, О. В. Загорская ; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - 2-е изд. - Новочеркасск, 

2016. - 32 с. - б/ц. (11 экз.)  

2. Николаева, Л.С. Профессионально-этические основы социальной работы [Электронный 

ресурс] : учеб. пособие для студ. всех форм обуч. спец. 040400-"Соц. работа" / Л. С. Николаева, А. 

А. Клочкова ; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - [2-е изд.]. - Электрон. дан. - 

Новочеркасск, 2016. - ЖМД; PDF; 1,15 МБ. - Систем. требования : IBM PC ; Windows 7 ; Adobe 

Acrobat X Pro . - Загл. с экрана.  

3. Николаева, Л.С. Этика социальной работы [Электронный ресурс] : учеб. пособие для 

бакалавров всех форм обуч. по направл. "Соц. работа" / Л. С. Николаева ; Новочерк. инж.-мелиор. 

ин-т Донской ГАУ. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2016. - ЖМД; PDF; 639 КБ. - Систем. 

требования: IBM PC ; Windows 7 ; Adobe Acrobat X Pro . - Загл. с экрана.  

4. Николаева, Л.С. Этика социальной работы. Духовно-нравственные основы социальной 

работы [Электронный ресурс] : учеб. пособие для бакалавров всех форм обуч. по направл. "Соц. 

работа" / Л. С. Николаева, О. В. Загорская ; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - 

Электрон. дан. - Новочеркасск, 2016. - ЖМД; PDF; 377 КБ. - Систем. требования : IBM PC ; 

Windows 7 ; Adobe Acrobat X Pro . - Загл. с экрана.  

8.2 Дополнительная литература 

1. Примерная программа дисциплины "Этические проблемы социальной работы" [Текст] / 

Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ, каф. философии и педагогики ; сост. Л.С. Николаева. - 

[2-е изд.]. - Новочеркасск, 2016. - 10 с. - б/ц. (3 экз.)  

2. Этические проблемы социальной работы [Текст]: метод. указ. по изуч. курса и вып. 

контр. раб. для бакалавров заоч. формы обуч. по направл. "Соц. работа" / Новочерк. инж.-мелиор. 

ин-т Донской ГАУ, каф. философии и педагогики ; сост. Л.С. Николаева, О.В. Загорская. - [2-е 

изд.]. - Новочеркасск, 2016. - 29 с. - б/ц. (6 экз.)  

3. Николаева, Л.С. Этические императивы в инновационном процессе формирования 

профессиональной культуры специалистов социальной сферы [Текст] : учеб. пособие для 

бакалавров направл. подготовки "Соц.работа" всех форм обучения / Л. С. Николаева, О. В. 

Загорская, А. А. Клочкова ; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - Новочеркасск, 2016. - 13 

с. - б/ц. (4 экз.)  

4. Этические проблемы социальной работы [Текст] : метод. указ. и планы практич. занятий 

для бакалавров направл. подготовки "Соц. работа" всех форм обучения / Новочерк. инж.-мелиор. 

ин-т Донской ГАУ, каф. философии и педагогики ; сост. Л.С. Николаева. - Новочеркасск, 2016. - 

19 с. - б/ц. (6 экз.)  

5. Николаева, Л.С. Этические проблемы социальной работы [Текст] : монография / Л. С. 

Николаева, О. В. Загорская ; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. - 2-е изд. - Новочеркасск, 

2016. - 118 с. - б/ц. (3 экз.)  

6. Николаева, Л.С. Этика социальной работы [Текст] : учеб. пособие для бакалавров всех 

форм обуч. по направл. "Соц. работа" / Л. С. Николаева ; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской 

ГАУ. - Новочеркасск, 2016. - 66 с. - б/ц. (2 экз.)  
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7. Павленок, П. Д. Теория, история и методика социальной работы [Электронный ресурс] : 

Избранные работы; учебное пособие / П. Д. Павленок. - 10-е изд., испр. и доп. - Электрон. дан. - 

Москва : Дашков и Ко, 2015. - 592 с. - Режим доступа : 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221307. - ISBN 978-5-394-01426-0.  

8. Коныгина, М. Н. Этические основы социальной работы [Электронный ресурс] : 

учеб.пособие / М. Н. Коныгина, Е. Б. Горлова. - Электрон. дан. - Ставрополь : СКФУ, 2014. - 154 с. 

- Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457393.  

9. Этические проблемы социальной работы [Электронный ресурс] : метод. указ. по изуч. 

курса и вып. контр. раб. для бакалавров заоч. формы обуч. по направл. "Соц. работа" / Новочерк. 

инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ, каф. философии и педагогики ; сост. Л.С. Николаева, О.В. 

Загорская. - [2-е изд.]. - Электрон. дан. - Новочеркасск, 2016. - ЖМД; PDF; 438 КБ. - Систем. 

требования: IBM PC ; Windows 7 ; Adobe Acrobat X Pro . - Загл. с экрана.  

10. Этические проблемы социальной работы [Электронный ресурс] : метод. указ. и планы 

практич. занятий для бакалавров направл. подготовки "Соц. работа" всех форм обучения / 

Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ, каф. философии и педагогики ; сост. Л.С. Николаева. - 

Электрон. дан. - Новочеркасск, 2016. - ЖМД; PDF; 615 КБ. - Систем. требования: IBM PC ; 

Windows 7 ; Adobe Acrobat X Pro . - Загл. с экрана.  
 

8.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых 

для освоения дисциплины 

Наименование ресурса Режим доступа 

Научная электронная библиотека http://www.philosophy.ru/catalog.html; 
 

Электронная библиотека свободного доступа http://filosof.historic.ru; 
 

Справочная система Консультант Плюс http://www.gumer.info/bogoslov 

Buks/Philos/index philos.php; 
 

информационная система «Единое окно доступа к 

образовательным ресурсам» 

 

 (http://window.edu.ru/) 
 

Университетская библиотека http://www.biblioclub.ru 
 

 

8.4 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
 

1. Положение о текущей аттестации обучающихся в НИМИ ДГАУ [Электронный ресурс] (введено в 

действие приказом директора № 119 от 14 июля 2015 г.) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. – 

Электрон. дан. – Новочеркасск, 2015. – Режим доступа: http//www.ngma.su 

2.Типовые формы титульных листов текстовой документации, выполняемой студентами в учебном 

процессе [Электронный ресурс] / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. – Электрон. дан. – 

Новочеркасск, 2015. – Режим доступа: http//www.ngma.su 

 

8.5 Перечень информационных технологий используемых при осуществлении 

образовательного процесса, программного обеспечения и информационных справочных систем, для 

освоения обучающимися дисциплины 

 

Наименование ресурса Реквизиты договора 

MicrosoftOV. (Право 

использования программы для  

Сублицензионный договор № 53827/РНД1743 от 22.12.2015 г. ЗАО 

«СофтЛайн Трейд» (с 22.12.2015 г. по 22.12.2016 г.). 

http://www.philosophy.ru/catalog.html
http://www.philosophy.ru/catalog.html
http://filosof.historic.ru/
http://filosof.historic.ru/
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblioclub.ru/
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В рабочую программу на 20 17  - 20 18  учебный год вносятся следующие изменения- обновлено и 

актуализировано содержание следующих разделов и подразделов рабочей программы: 

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ (приводятся учебные, учебно-

методические внутривузовские издания) 
1. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы обучающихся в НИМИ 

ДГАУ [Электронный ресурс]: (введение в действие приказом директора № 106 от 19 июня 2015 г.) / 

Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. – Электрон. дан. – Новочеркасск, 2015. – Режим доступа: http: 

//www.ngma.su – 28.08.2017 

2. Николаева, Л.С. Профессионально-этические основы социальной работы [Текст]: учеб. пособие 

для студ. всех форм обуч. спец. 040400 – «Соц. работа» / Л.С. Николаева, А.А. Клочкова; Новочерк. гос. 

мелиор. акад. - [2-е изд.]. – Новочеркасск, 2013. – 158 с.     (23 экз.) 

3.Николаева, Л.С.  Профессионально-этические основы социальной работы [Электронный ресурс]: / 

учеб. пособие для студ. всех форм обуч. спец. 040400 – «Соц. работа» / Л.С. Николаева; Новочерк. гос. 

мелиор. акад. – Электрон. дан. - Новочеркасск, 2013. – ЖМД; PDF; 0,96 МБ – Систем. Требования: IBM PC. 

Windows 7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с экрана. 

4.Николаева, Л.С. Этические проблемы социальной работы [Текст]: курс лекций для бакал. всех форм 

обуч. спец. – «Социальная работа» / Л.С. Николаева; ФГБОУ ВПО Новочерк. гос. мелиор. акад. – 

Новочеркасск, 2014. – 98 с.  (20 экз.) 

5.Николаева, Л.С. Этические проблемы социальной работы [Электронный ресурс]: курс лекций для 

бакал. всех форм обуч. спец. – «Социальная работа» / Л.С. Николаева; ФГБОУ ВПО Новочерк. гос. мелиор. 

акад.– Электрон. дан. - Новочеркасск, 2014. – ЖМД; PDF; 216 КБ – Систем. требования: IBM PC. Windows 

7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с экрана. 

6. Профессионально-этические основы социальной работы [Текст]: планы семинар. занятий для студ. 

спец. «Соц. работа» / сост.: Л.С. Николаева, Н.А. Прокопишина; Новочерк. гос. мелиор. акад., каф. 

философии и педагогики. - [2-е изд]. – Новочеркасск, 2013. - 18 с.      (20 экз.) 

7. Профессионально-этические основы социальной работы [Электронный ресурс]: / планы семинар. 

занятий для студ. спец. «Соц. работа» / Л.С. Николаева, Н.А. Прокопишина; Новочерк. гос. мелиор. акад. – 

Электрон. дан. - Новочеркасск, 2013. – ЖМД; PDF; 0,17 МБ – Систем. требования: IBM PC. Windows 7. Adobe 

Acrobat 9. – Загл. с экрана. 

 

 

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Вопросы для проведения промежуточной аттестации в форме зачёта: 

 

1. Охарактеризуйте основные цели и задачи этики социальной работы. 

2. Охарактеризуйте этические категории. 

3. Сопоставьте традиционные религиозные доктрины и этика социальной работы. 

4. Объясните и обоснуйте Социально-этические концепции средневековья в России. 

5. Охарактеризуйте российский менталитет и нравственность. 

6. Сравните этические взгляды на благотворительность П.Я.Чаадаева, В.О. Ключевского. 

7. Обоснуйте этические взгляды на благотворительность Н.А.Бердяева. 

8. Охарактеризуйте этические взгляды на благотворительность П.А.Флоренского. 

9. Дайте характеристику этических взглядов на благотворительность Л.Н.Толстого. 

10.  Обоснуйте и охарактеризуйте этические взгляды на благотворительность П.А.Сорокина. 

11.  Сравните и охарактеризуйте виды профессиональной морали. 

12.  Обоснуйте основные понятия и принципы профессиональной этики социального работника. 

13.  Охарактеризуйте пути и средства формирования нравственно-этической культуры работников 

социальных служб. 

14.  Раскройте и охарактеризуйте психолого-педагогическую характеристику социального работника. 

15.  Объясните профессиональный отбор социальных работников. 
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16.  Охарактеризуйте современные проблемы развития личностно-нравственных качеств социального 

работника. 

17.  Выявите и обоснуйте основные тенденции исторического развития моральных норм и принципов 

социальной работы. 

18.  Охарактеризуйте основные принципы, моральные нормы и заповеди профессии социального 

работника. 

19.  Сопоставьте ценности и этические проблемы практики социальной работы. 

20.  Обоснуйте принципы моральных взаимодействий с клиентом. 

21.  Объясните проблемы управления социальным обслуживанием населения и моральные 

конфликты. 

22.  Охарактеризуйте обеспечение органической взаимосвязи законов, нормативно-правовых актов и 

этических принципов. 

23.  Обоснуйте этику партнерских взаимоотношений специалистов в сфере социального 

обслуживания населения. 

24.  Охарактеризуйте этикет социального работника. 

25.  Сравните и охарактеризуйте международные нормы поведения социальных работников. 

26.  Охарактеризуйте предмет и объект этического знания. 

27.  Объясните, почему этика философская наука. 

28.  Обоснуйте и охарактеризуйте этические искания в русской философии. 

29.  Объясните и сопоставьте этические ориентиры 20 – 21 веков. 

30.  Охарактеризуйте роль приказов, инструкций, нормативных документов в установлении 

деонтологических нормативов в профессиональной этике социальной работы. 

31.  Сравните национально(этно)-региональные особенности этических отношений в социальной 

работе. 

32.  Обоснуйте и дайте характеристику нpaвcтвенно-этических отношений в общине. 

33.  Объясните, почему нравственные основы семьи и брака часть предмета этики социальной работы. 

34.  Этика социальной работы - учение о морально-нравственных основах профессиональной 

социальной деятельности. 

35. Роль морали в становлении социальной работы. 

36.  Государство и этические основы благотворительности. 

37. Интеграция христианской морали и славянской духовности. 

38. Этические взгляды Древней Руси. 

39.  Морально-этическая ориентация в развитии общественного призрения и благотворительных 

обществ в России. 

40. Этика социального обеспечения и обслуживания в России. 

41. Возникновение профессиональной этики социальной работы. 

42. Профессиональная этика современного социального работника: общее и особенное. 

43. Профессионально-этический кодекс социального работника. 

44. Личностные характеристики социального работника 

45. Социально-психологическая характеристика социального работника. 

46. Морально-нормативная регуляция социального работника как системы. 

47. Моральные нормы и принципы в социальной работе. 

48. Этические принципы и кодекс прав на проведение исследований в социальной работе 

49. Деонтология и ее проявление в отдельных видах социальной работы. 

50. Этические проблемы взаимоотношений между социальными службами, социальным работником и 

клиентом. 

51. Этическая ответственность социальных работников перед клиентами. 

52. Этика взаимоотношений с правительственными и неправительственными организациями. 

53. Этические обязанности государственных служащих по отношению к специалистам социальных 

служб. 

54. Профессионально-этический кодекс членов межрегиональной ассоциации социальных служб. 

55. Моральные принципы сотрудничества с коллегами в интересах своих клиентов. 
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56. Профессионально-этические отношения и их особенности в содружестве социальных работников. 

57. Этические учения Древнего Востока. 

58. Этика как система идей. 

59. Этика древнего Китая. 

60. Этические взгляды Индии. 

61. Этические воззрения в древней Греции. 

62. Этические взгляды в Древнем Риме. 

63. Средневековая этика в Западной Европе. 

64. Этика Нового времени. Мишель Монтень, Спиноза, Гольбах, Гельвеций. 

65. Этика Нового времени. И. Кант, Г. Гегель. 
 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

8.1 Основная литература 

 

1. Профессиональная этика, современный деловой этикет и общение [Электронный ресурс]: 

учебное пособие / Л.С. Николаева [и др.]; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ, – Электрон. 

дан. - Новочеркасск, 2018. – 207 с. - ЖМД; PDF; 2,38 МБ. – Систем. требования: IBM PC; Windows 

7; Adobe Acrobat X 9. – Загл. с экрана. 

2. Николаева, Л.С. Этические проблемы социальной работы [Электронный ресурс]: курс 

лекций для бакал. всех форм обуч. спец. – «Социальная работа» / Л.С. Николаева; ФГБОУ ВПО 

Новочерк. гос. мелиор. акад.– Электрон. дан. - Новочеркасск, 2018. – ЖМД; PDF; 216 КБ – Систем. 

требования: IBM PC. Windows 7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с экрана. 
 

8.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых 

для освоения дисциплины 

Наименование ресурса Режим доступа 

Научная электронная библиотека http://www.philosophy.ru/catalog.html; 
 

Электронная библиотека свободного доступа http://filosof.historic.ru; 
 

Справочная система Консультант Плюс http://www.gumer.info/bogoslov 

Buks/Philos/index philos.php; 
 

информационная система «Единое окно доступа к 

образовательным ресурсам» 

 

 (http://window.edu.ru/) 
 

Университетская библиотека http://www.biblioclub.ru 
 

 

8.4 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

1. Положение о текущей аттестации обучающихся в НИМИ ДГАУ [Электронный ресурс] (введено в 

действие приказом директора № 119 от 14 июля 2015 г.) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. – 

Электрон. дан. – Новочеркасск, 2015. – Режим доступа: http//www.ngma.su 

2.Типовые формы титульных листов текстовой документации, выполняемой студентами в учебном 

процессе [Электронный ресурс] / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. – Электрон. дан. – 

Новочеркасск, 2015. – Режим доступа: http//www.ngma.su 

 

 

 

 

 

 

http://www.philosophy.ru/catalog.html
http://www.philosophy.ru/catalog.html
http://filosof.historic.ru/
http://filosof.historic.ru/
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblioclub.ru/
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6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ (приводятся учебные, учебно-

методические внутривузовские издания) 
1. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы обучающихся в НИМИ 

ДГАУ [Электронный ресурс]: (введение в действие приказом директора № 106 от 19 июня 2015 г.) / 

Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. – Электрон. дан. – Новочеркасск, 2015. – Режим доступа: http: 

//www.ngma.su – 28.08.2018 

2. Николаева, Л.С. Профессионально-этические основы социальной работы [Текст]: учеб. пособие 

для студ. всех форм обуч. спец. 040400 – «Соц. работа» / Л.С. Николаева, А.А. Клочкова; Новочерк. гос. 

мелиор. акад. - [2-е изд.]. – Новочеркасск, 2013. – 158 с.     (23 экз.) 

3.Николаева, Л.С.  Профессионально-этические основы социальной работы [Электронный ресурс]: / 

учеб. пособие для студ. всех форм обуч. спец. 040400 – «Соц. работа» / Л.С. Николаева; Новочерк. гос. 

мелиор. акад. – Электрон. дан. - Новочеркасск, 2013. – ЖМД; PDF; 0,96 МБ – Систем. Требования: IBM PC. 

Windows 7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с экрана. 

4.Николаева, Л.С. Этические проблемы социальной работы [Текст]: курс лекций для бакал. всех форм 

обуч. спец. – «Социальная работа» / Л.С. Николаева; ФГБОУ ВПО Новочерк. гос. мелиор. акад. – 

Новочеркасск, 2014. – 98 с.  (20 экз.) 

5.Николаева, Л.С. Этические проблемы социальной работы [Электронный ресурс]: курс лекций для 

бакал. всех форм обуч. спец. – «Социальная работа» / Л.С. Николаева; ФГБОУ ВПО Новочерк. гос. мелиор. 

акад.– Электрон. дан. - Новочеркасск, 2014. – ЖМД; PDF; 216 КБ – Систем. требования: IBM PC. Windows 

7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с экрана. 

6. Профессионально-этические основы социальной работы [Текст]: планы семинар. занятий для студ. 

спец. «Соц. работа» / сост.: Л.С. Николаева, Н.А. Прокопишина; Новочерк. гос. мелиор. акад., каф. 

философии и педагогики. - [2-е изд]. – Новочеркасск, 2013. - 18 с.      (20 экз.) 

7. Профессионально-этические основы социальной работы [Электронный ресурс]: / планы семинар. 

занятий для студ. спец. «Соц. работа» / Л.С. Николаева, Н.А. Прокопишина; Новочерк. гос. мелиор. акад. – 

Электрон. дан. - Новочеркасск, 2013. – ЖМД; PDF; 0,17 МБ – Систем. требования: IBM PC. Windows 7. Adobe 

Acrobat 9. – Загл. с экрана. 

 

 

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Вопросы для проведения промежуточной аттестации в форме зачёта: 

1. Охарактеризуйте основные цели и задачи этики социальной работы. 

2. Охарактеризуйте этические категории. 

3. Сопоставьте традиционные религиозные доктрины и этика социальной работы. 

4. Объясните и обоснуйте Социально-этические концепции средневековья в России. 

5. Охарактеризуйте российский менталитет и нравственность. 

6. Сравните этические взгляды на благотворительность П.Я.Чаадаева, В.О. Ключевского. 

7. Обоснуйте этические взгляды на благотворительность Н.А.Бердяева. 

8. Охарактеризуйте этические взгляды на благотворительность П.А.Флоренского. 

9. Дайте характеристику этических взглядов на благотворительность Л.Н.Толстого. 

10.  Обоснуйте и охарактеризуйте этические взгляды на благотворительность П.А.Сорокина. 

11.  Сравните и охарактеризуйте виды профессиональной морали. 

12.  Обоснуйте основные понятия и принципы профессиональной этики социального работника. 

13.  Охарактеризуйте пути и средства формирования нравственно-этической культуры работников 

социальных служб. 

14.  Раскройте и охарактеризуйте психолого-педагогическую характеристику социального работника. 

15.  Объясните профессиональный отбор социальных работников. 

16.  Охарактеризуйте современные проблемы развития личностно-нравственных качеств социального 

работника. 

17.  Выявите и обоснуйте основные тенденции исторического развития моральных норм и принципов 
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социальной работы. 

18.  Охарактеризуйте основные принципы, моральные нормы и заповеди профессии социального 

работника. 

19.  Сопоставьте ценности и этические проблемы практики социальной работы. 

20.  Обоснуйте принципы моральных взаимодействий с клиентом. 

21.  Объясните проблемы управления социальным обслуживанием населения и моральные 

конфликты. 

22.  Охарактеризуйте обеспечение органической взаимосвязи законов, нормативно-правовых актов и 

этических принципов. 

23.  Обоснуйте этику партнерских взаимоотношений специалистов в сфере социального 

обслуживания населения. 

24.  Охарактеризуйте этикет социального работника. 

25.  Сравните и охарактеризуйте международные нормы поведения социальных работников. 

26.  Охарактеризуйте предмет и объект этического знания. 

27.  Объясните, почему этика философская наука. 

28.  Обоснуйте и охарактеризуйте этические искания в русской философии. 

29.  Объясните и сопоставьте этические ориентиры 20 – 21 веков. 

30.  Охарактеризуйте роль приказов, инструкций, нормативных документов в установлении 

деонтологических нормативов в профессиональной этике социальной работы. 

31.  Сравните национально(этно)-региональные особенности этических отношений в социальной 

работе. 

32.  Обоснуйте и дайте характеристику нpaвcтвенно-этических отношений в общине. 

33.  Объясните, почему нравственные основы семьи и брака часть предмета этики социальной работы. 

34.  Этика социальной работы - учение о морально-нравственных основах профессиональной 

социальной деятельности. 

35. Роль морали в становлении социальной работы. 

36.  Государство и этические основы благотворительности. 

37. Интеграция христианской морали и славянской духовности. 

38. Этические взгляды Древней Руси. 

39.  Морально-этическая ориентация в развитии общественного призрения и благотворительных 

обществ в России. 

40. Этика социального обеспечения и обслуживания в России. 

41. Возникновение профессиональной этики социальной работы. 

42. Профессиональная этика современного социального работника: общее и особенное. 

43. Профессионально-этический кодекс социального работника. 

44. Личностные характеристики социального работника 

45. Социально-психологическая характеристика социального работника. 

46. Морально-нормативная регуляция социального работника как системы. 

47. Моральные нормы и принципы в социальной работе. 

48. Этические принципы и кодекс прав на проведение исследований в социальной работе 

49. Деонтология и ее проявление в отдельных видах социальной работы. 

50. Этические проблемы взаимоотношений между социальными службами, социальным работником и 

клиентом. 

51. Этическая ответственность социальных работников перед клиентами. 

52. Этика взаимоотношений с правительственными и неправительственными организациями. 

53. Этические обязанности государственных служащих по отношению к специалистам социальных 

служб. 

54. Профессионально-этический кодекс членов межрегиональной ассоциации социальных служб. 

55. Моральные принципы сотрудничества с коллегами в интересах своих клиентов. 

56. Профессионально-этические отношения и их особенности в содружестве социальных работников. 

57. Этические учения Древнего Востока. 

58. Этика как система идей. 
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59. Этика древнего Китая. 

60. Этические взгляды Индии. 

61. Этические воззрения в древней Греции. 

62. Этические взгляды в Древнем Риме. 

63. Средневековая этика в Западной Европе. 

64. Этика Нового времени. Мишель Монтень, Спиноза, Гольбах, Гельвеций. 

65. Этика Нового времени. И. Кант, Г. Гегель. 
 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

8.1 Основная литература 

 

1. Профессиональная этика, современный деловой этикет и общение [Электронный ресурс]: 

учебное пособие / Л.С. Николаева [и др.]; Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ, – Электрон. 

дан. - Новочеркасск, 2019. – 207 с. - ЖМД; PDF; 2,38 МБ. – Систем. требования: IBM PC; Windows 

7; Adobe Acrobat X 9. – Загл. с экрана. 

2. Николаева, Л.С. Этические проблемы социальной работы [Электронный ресурс]: курс 

лекций для бакал. всех форм обуч. спец. – «Социальная работа» / Л.С. Николаева; ФГБОУ ВПО 

Новочерк. гос. мелиор. акад.– Электрон. дан. - Новочеркасск, 2018. – ЖМД; PDF; 216 КБ – Систем. 

требования: IBM PC. Windows 7. Adobe Acrobat 9. – Загл. с экрана. 
 

8.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых 

для освоения дисциплины 

Наименование ресурса Режим доступа 

Научная электронная библиотека http://www.philosophy.ru/catalog.html; 
 

Электронная библиотека свободного доступа http://filosof.historic.ru; 
 

Справочная система Консультант Плюс http://www.gumer.info/bogoslov 

Buks/Philos/index philos.php; 
 

информационная система «Единое окно доступа к 

образовательным ресурсам» 

 

 (http://window.edu.ru/) 
 

Университетская библиотека http://www.biblioclub.ru 
 

 

 

 

 

 

8.4 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

1. Положение о текущей аттестации обучающихся в НИМИ ДГАУ [Электронный ресурс] (введено в 

действие приказом директора № 119 от 14 июля 2015 г.) / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. – 

Электрон. дан. – Новочеркасск, 2015. – Режим доступа: http//www.ngma.su 

2.Типовые формы титульных листов текстовой документации, выполняемой студентами в учебном 

процессе [Электронный ресурс] / Новочерк. инж.-мелиор. ин-т Донской ГАУ. – Электрон. дан. – 

Новочеркасск, 2015. – Режим доступа: http//www.ngma.su 

 

 

 

 

 

http://www.philosophy.ru/catalog.html
http://www.philosophy.ru/catalog.html
http://filosof.historic.ru/
http://filosof.historic.ru/
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://www.gumer.info/bogoslov%20Buks/Philos/index%20philos.php
http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblioclub.ru/
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	Проведение групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации осуществляется в аудитории 330.
	Проведение групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации осуществляется в аудитории 330.
	Для самостоятельной работы используется специальное помещение: ауд. П17, оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду организации.
	Для самостоятельной работы используется специальное помещение: ауд. П17, оснащенное компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду организации.
	Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.
	Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья.
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